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Lecon 5-3 Robert

Problémes et opportunités

1. Nous examinons la vie de Robert qui a déménagé dans une grande
ville pour vivre avec son oncle Léo. Robert a 18 ans et a trouvé un
travail a temps partiel dans un grand magasin. I1 apprend ce qu'est
T'"honnéteté et de nombreuses autres choses. I1 est payé toutes Tles
deux semaines, il a donc un peu d'argent a dépenser. I1 a économisé
$250 (FD)*, plus d'argent qu'il n'a jamais eu dans sa vie. Que
devrait faire Robert pour continuer sur sa trajectoire de réussite ?
Nommez trois choses.

2. Un jour, Robert se trouve dans un magasin de chaussures pour y
acheter une paire de chaussures. Il trouve une belle paire et
T'achete pour $19 (FD)*. L'employé du magasin de chaussures rend
trop de monnaie a Robert, $5 de trop. Est-ce que c'est Dieu qui
récompense Robert pour son honnéteté passée ?

3. Que serait-il bon de faire ? Rendre les $5 ou les garder ?

4. Robert décide de rendre 1'argent a 1'employé du magasin de
chaussures et Robert en est tres satisfait ; il se sent tres
honnéte. Qu'en pense 1'employé du magasin de chaussures ?

5. Si Robert n'avait pas rendu les $5 (FD), qui aurait subi une
perte ?

6. Robert en parle a son ami Maynard. Maynard est le collegue qui
vole dans Te grand magasin. Maynard dit qu'il aurait gardé les

$5 (FD) étant donné que le magasin de chaussures a plein d'argent et
que ce n'est pas le cas de Maynard. Qu'en pensez-vous ?

7. C'est un vendredi, le jour de paie, et Robert est employé depuis
3 mois. Le patron demande a Robert de venir dans son bureau pour
bavarder. Le patron dit a Robert qu'il fait du trés bon travail et
qu'il 1'apprécie, mais que hélas, il allait devoir Tlicencier Robert
et deux autres employés. Le patron poursuit en disant que le magasin
a enregistré un mauvais trimestre en raison de ventes médiocres et
de pertes de stocks. Robert demande ce qu'il entend par « pertes de
stocks ». Le patron répond en disant qu'il parle de vol, tant de la
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part des clients que des employés. Le patron lui dit qu'il allait
Ticencier les personnes qui ont été embauchées en dernier, ca n'a
donc rien a voir avec les performances professionnelles de Robert.
Alors qu'il quitte Te magasin, il prend sa boite de déjeuner et
passe la porte, il est anéanti. I1 a également découvert que Maynard
et Tes autres employés qui volaient ont pu garder leur emploi. Donc,
Robert, celui qui est innocent, a souffert en raison des péchés des
coupables. Qu'en pensez-vous ?

8. Cela vous rappelle-t-il quelqu'un de Ta Bible qui était innocent,
mais qui a souffert pour les péchés des coupables ?

9. Robert raconte a 1'oncle Léo ce qui s'est passé. Léo dit a Robert
que dans la vie, il y a de nombreux problemes et qu'il s'est maintes
fois rendu compte que les probléemes sont des opportunités envoyées
par Dieu. Comment cela pourrait-il étre une opportunité ?

10. Est-il possible que cet événement a été utilisé par le Saint-
Esprit pour enseigner a Robert des choses qu'il devait savoir puis
pour Tui donner un meilleur emploi ? Quelles lecons Robert a-t-il
apprises durant la période ou il a travaillé dans le grand magasin ?
(Nommez-en trois)

11. L'oncle Léo a également dit a Robert qu'il avait confiance qu'un
meilleur emploi serait offert a Robert. Pensez-vous que Robert se
sent comme un raté ? Quelle est 1'importance de Ta foi dans de tels
moments ? Est-ce une opportunité de croire ?

12. L'oncle Léo dit a Robert qu'il (Léo) 1'aiderait a réussir en lui
donnant une Tliste de secrets de la réussite. L'oncle Léo dit que les
quatre premiers secrets concernent la conduite d'un bon entretien
d'embauche. Les voici

1. Souriez.

2. Habillez-vous en conséquence, avec des habits propres
et soignés

3. Réfléchissez et préparez-vous a 1'entretien

4. Soumettez vos plans a Dieu (Proverbes 3:6).
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Prenez quelques minutes pour exercer votre sourire 1'un sur 1'autre
et comparez-le a un froncement ou a un regard sérieux. Que
ressentez-vous lorsque vous voyez un sourire ?

En quoi un sourire affecte-t-il votre perception d'une personne qui
sourit ?

13. Robert commence donc a chercher un autre travail avec ses
nouvelles chaussures et des vétements soignés et propres. Il a pensé
a toutes les questions potentielles qu'on pourrait Tui demander et
comment il doit y répondre. Que doit-il dire sur son expérience
professionnelle si on le lui demande ?

14. Robert a trouvé une usine qui recherche des employés, 1'usine
fabrique des instruments de musique. Robert accepte les conseils de
T'oncle Léo et il est prét a 1'entretien. Robert est embauché. I1 va
devenir un employé a temps plein. Son travail consiste a balayer les
sols, nettoyer les toilettes, sortir les poubelles, veiller a ce
qu'il y ait constamment du café et Torsqu'il n'a rien d'autre a
faire, d'aider les 20 ouvriers sur la chaine de montage selon les
besoins. On Tui a dit que s'il se débrouille bien, un jour, Tui
aussi travaillera sur Ta chaine de montage. Robert est transporté de
joie. Selon vous, pourquoi Robert a-t-il décroché ce travail ?
Donnez cing raisons

15. Robert rentre chez 1'oncle Léo et Tui raconte T1a bonne nouvelle.
Robert dit : « Tes idées ont fonctioné et j'ai obtenu cet excellent
travail, comment puis-je étre sir de le garder ? » L'oncle Léo Tui
révele alors les trois autres secrets de la réussite

5. Gardez une attitude positive.
6. Soyez fidele/fiable.

7. confiez-vous en Dieu pour de 1'aide et des
conseils en toutes choses. (Proverbes 3:5)

Robert est treés reconnaissant et impatient de travailler sur ces
trois autres secrets de Ta réussite. I1 est conscient de
T1'"importance d'une attitude positive en cela que dans son dernier
travail, nombre des employés étaient si négatifs et se plaignaient
constamment.

16. Pourquoi une attitude positive est-elle importante ? (Citez
trois raisons)
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17. Pour ceux d'entre vous qui ont actuellement un travail, quel
pourcentage des employés avec lesquels vous travaillez ont une
attitude positive ? Veuillez donner vos réponses a la classe.

18. Si vous étiez chef d'entreprise, souhaiteriez-vous que vos
employés aient une attitude positive ou cela vous serait-il égal
tant qu'ils font leur travail ? veuillez expliquer.

19. Qu'est-ce que ca signifie que d'étre un employé fidele/fiable ?

20. Quelle est 1'importance d'étre fidele/fiable dans un travail
séculaire ? Cette fidélité se transpose-t-elle dans nos vies
spirituelles ?

Voyez 1'écriture

1 Timothée 1:12 Je rends grdces a celui qui m'a
fortifié, a Jésus Christ notre Seigneur, de ce qu'il m'a
jugé fidele

21. Formez de petits groupes et discutez de 1'importance de Ta
fidélité dans votre vie séculaire et spirituelle. Demandez a une
personne d'étre Te porte-parole du groupe et de présenter vos
résultats. Veuillez choisir quelqu'un qui n'a pas encore présenté.

22. Robert a décidé d'avoir une bonne attitude, d'étre un employé
fidele/fiable et de faire confiance a Dieu en toutes choses. Dans
Tes prochaines lecons, nous allons voir comment il met en cuvre ces
secrets de la réussite. De plus, dans la prochaine lecon, Léo donne
a Robert un outil tres puissant qu'il peut utiliser pour réussir
dans son travail actuel.

*Note (FD) signifie dollars fictifs. L’enseignant doit utiliser des
nombres raisonnables dans 1a monnaie de Tleur pays.



